m ®9 ® SOKNARAZETLUN
AU SAMTOK SVEITARFELAGA ." NORDURLANDS VESTRA
"\ NORDURLAND VESTRA

Verklags- og uthlutunarreglur 2017
vegna Uthlutunar styrkja ar
Atvinnu- og nyskopunarsjodi Nordurlands vestra

A heimasidu SSNV: http://www.ssnv.is/is/uppbyggingarsjodur
eru pau gogn er varda umsoknarferli i Atvinnu- og nysképunarsjéd Nordurlands vestra.

Tilgangur: Tilgangur sjédsins er ad styrkja atvinnupréunar- og nyskdpunarverkefni & Nordurlandi vestra

0g markmid hans eru ag:

v" Til verdi ny varanleg storf i pekkingargreinum

v Ungu félki veroi gert kleift ad hasla sér voll i atvinnulifi & Nordurlandi vestra, t.d. med stofnun eigin
fyrirtekja.

Sérstaklega er horft til mikilveegis pess ad byggja upp nyjar pekkingargreinar sem byggja & styrkleikum

svaedisins sem heafa ungu vel menntudu folki.

Samkeppnissjédur: Sjéourinn er samkeppnissjodur. Umsoknir eru metnar Ut fra peim markmidum og
aherslum sem koma fram i 1. lid.

Styrkveitingar: Uthlutunarnefnd Uppbyggingarsjods Nordurlands vestra tekur akvordun um styrkveitingar
ar sjéonum ad fengnum tilldgum Fagréds atvinnupréunar og nysképunar. Hver styrkur er ad lagmarki 2
milljonir kréna.

Umsekjendur: Umsakjendur skulu vera 16grada einstaklingar, busettir & Nordurlandi vestra, sem eru 35
ara eda yngri. Umsakjendur geta sétt um styrki i nafni fyrirteekis sem er ad meirihluta i eigu einstaklinga
sem uppfylla skilyrdin ad ofan um busetu og aldur. Syna skal med sannanlegum heetti fram & eignarhald i
peim tilfellum sem umsakjandi er fyrirtaeki.

Framkveemd: Starfsmenn SSNV, i umbodi Gthlutunarnefndar, sja um ad auglysa eftir umséknum, taka vid
umséknum og koma peim til dthlutunarnefndar. begar Gthlutun er lokid sja peir um dagleg samskipti og
eftirfylgni vid styrkpega.

Auglysing:
a) A arinu 2017 verdur ein adalGthlutun, med umsoknarfresti til og med 29. névember 2016. Heimilt
er ad auglysa oftar eftir umsoéknum ef astaeda pykir til.
b) Auglysa skal eftir umséknum um styrki & heimasidu SSNV og sem flestum midlum & starfssveedi
SSNV. Einnig er heimilt ad auglysa utan sveedis.

Umsa6knir: Umsoknir skulu vera & eydublodum sem eru & heimasidu SSNV. T umsokninni skal koma fram
hvernig verkefnid stydur vid markmid 1. gr. Einnig skal vera greinargéd lysing & verkefninu og
markmidum pess, verk- og timaaeetlun, itarleg fjarhagsaztlun (kostnadar- og tekjuaaetlun) og upplysingar
um umsagkjanda/umsakjendur.

pa skal i umsokn fylgja skyr aetlun um fjolda starfa sem eiga ad skapast vegna peirra verkefna sem sétt er
um studning vid.

Upplysingar i umsokn og 6ll fylgigdgn skulu vera & islensku.


http://www.ssnv.is/is/uppbyggingarsjodur
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Oll fylgigogn, par med talid stadfestingar samstarfsadila, skulu fylgja med umsokninni pegar henni er
skilad. Umsdknir og fylgigogn sem berast eftir 6drum leidum eru ekki tekin gild.
Arsreikningur sidasta ars skal fylgja umsokn, par sem pad & vid.

8. Mat & umsoknum: Allar umsoknir skulu metnar hlutlaegt skv. matsbladi sem er fylgiskjal pessara reglna og
finna ma & heimasiou SSNV.

9. Styrkir:
a) Styrkir ar Atvinnu- og nyskopunarsjodi Nordurlands vestra geta numid allt ad 50% af aaetludum
heildarkostnadi verkefnisins.
b) Birtur verdur opinberlega listi yfir styrkpega, heiti verkefnis og styrkupphad.
c) Sé styrkur sjodsins legri en s uppheaed sem s6tt var um er umsakjanda heimilt ad endurskoda
lysingu verkefnis, verk- og timaaatlun og fjarhagsaaetlun til samreemis vio styrkupphaed og skal su
endurskodun pa vera fylgiskjal med samningi.

10. Samningur: SSNV og styrkpegi gera med sér skriflegan samning sem m.a. kvedur & um framkvemd
verkefnisins, fyrirkomulag greidsina, skil & skyrslum og eftirfylgni. Ad 6dru leyti ber styrkpega ad veita
SSNV upplysingar um framkveemd verkefnisins pegar og ef eftir pvi er leitad. Verkefnio skal unnid i
samstarfi SSNV og styrkpega.

11. Fagleg radgjof: Ollum styrkveitingum Atvinnu- og nyskopunarsjods fylgir fagleg radgjof, allt ad 40 kist.
Styrkhafi og SSNV gera med sér sérstakan samning um fyrirkomulag pessarar radgjafar og skal pad vera
fylgiskjal samnings vid styrkhafa. SSNV leitast vid ad afla radgjafa sem henta hverju verkefni fyrir sig.

12. Framvindu- og lokaskyrslur: Framvindu- og lokaskyrslur skulu vera a eydublédum Atvinnu- og
nyskdpunarsjods Nordurlands vestra.
Upplysingar i framvindu- og lokaskyrslum skulu vera a islensku.
Skila parf afriti af fjarhagslegum fylgiskjolum (reikningum) med lokaskyrslu (skénnudum).

13. Greidslur styrkja:
a) Vid undirritun samnings er heimilt ad greida 30% samningsupphadar. Heimilt er ad greida allt ad
40% styrkuppheaedar vid skil & framvinduskyrslu og skal pa a.m.k. 70% af verkefninu lokid, skv.
kostnadaraztlun. Lokagreidsla fer fram ad verkefni loknu pegar styrkhafi hefur skilad fullnzegjandi
lokaskyrslu.
b) Ef ekkert verdur af verkefninu fellur styrkur frd& Uppbyggingarsjodi nidur. Verdi verulegar
breytingar & verkefninu ad mati SSNV og an sampykkis SSNV, er styrkurinn afturkreefur ad hluta
eda Ollu leyti.

14. Vanskil:
a) Seé styrkhafi i vanskilum med fyrri verkefni er heimilt ad fresta greidslum & nyjum styrk par til
beett hefur verid Ur peim vankdntum.
b) Hafi styrkhafi ekki haft samband vid viokomandi starfsmann SSNV innan priggja manada eftir ad
verkefni & ad vera hafid er heimilt ad fella styrkinn nidur an vidvorunar.
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c) Hafi styrkhafi ekki skilad lokaskyrslu til vidkomandi starfsmanns SSNV innan priggja manada fra
pvi sem segir i samningi er heimilt ad fella styrkinn nidur &n advorunar og krefja styrkhafa um
endurgreidslu hafi hann fengid hluta styrksins pegar greiddan.

Styrkhefur kostnadur:
Styrkir ar Atvinnu- og nyskopunarsjodi taka til fjarmodgnunar styrkhaefs kostnadar i verkefninu.
Eftirfarandi atridi eru til leidbeiningar um hvad telst til styrkhaefs kostnadar:

a) Laun: Launakostnadur midist vid Gtborgud laun ad vidbettum launatengdum gjoldum. EKKi er
heimilt ad nota Gtseldan taxta til Utreiknings launa, nema i adkeyptri pjonustu sja e) lid.

b) Vinnuframlag styrkpega og samstarfsadila: bratt fyrir lid a) skal reikna launada eda 6launada vinnu
ad hdmarki & 3.500 kr./klst. Timaskyrslur skulu haldnar til ad syna fram & hvernig vinnu vid
verkefnid var héttad.

c) Ferdakostnadur: Leitast skal vid ad velja hagkvaemasta ferdamata hverju sinni.

d) Adfong: Gera skal grein fyrir peim adfongum sem parf til verkefnisins. Heimilt er ad kaupa sérhaefd
teeki sem naudsynleg eru fyrir framgang verkefnisins. Ef teekin nytast vidkomandi adila &fram ma
reikna allt ad 25% af kaupverdi peirra i kostnadaraaetlun i umsokn.

e) Adkeypt pjonusta: Gera parf grein fyrir adkeyptri pjonustu i umsokn. batttakendur i verkefninu geta
ekki fengid greitt fyrir ,,adkeypta“ pjonustu.

Styrkir Ur sjéonum taka ekki til eftirfarandi patta:
a) EKKi er veittur styrkur til fjarfestinga i fyrirteekjum né til kaupa & 160 eda husnzdi.
b) EKKi er veittur styrkur til ad kaupa télvur eda almennan skrifstofubinad.
c) Sa kostnadur sem fallid hefur til arid 2016 eda fyrr, vegna pess verkefnis sem sott er um, er ekki
styrkhaefur.
d) EKkKi er veittur styrkur til almenns rekstrarkostnadar fyrirteekja i hefdbundinni atvinnustarfsemi.

Abyrgd: Umseekjandi abyrgist ad fullnaegjandi leyfi séu fyrir framkveemd verkefnisins og notkun heimilda
ef parf og ber abyrgd & 6llum pattum verkefnisins. Umsakjandi ber einnig abyrgd & ad éllum gégnum
vegna umsdknar og framvindu verkefnis sé skilad innan tilskilins timafrests.

Minnihattaradstod: Med visan til reglugerdar ESB nr. 1407/2013 um minnihattaradstod (de minimis aid)
parf ad fylgja med i umsokn yfirlysing fra umsakjanda um ad opinber studningur vid hann fari ekki yfir
200 pusund evrur samanlagt yfir hvert priggja ara timabil.

Tranadur: Umseakjendum er heitid trinadi vardandi umsoknir peirra.

Endurskodun: Verklags- og Uthlutunarreglur pessar skulu endurskodadar arlega.



